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I brev af 5. maj 1997 anmodede Hovedstadsregionens Naturgas lIS (I-ING) bba. om Indenrigsministeriets

godkendelse af, at § 10.8 i vedtægterne om reglerne for vederlæggelse af interessentskabets bestyrelse ændre

des med virkning fra den 1januar 1998. Ændringerne var vedtaget af I-ING’s repræsentantskab på et møde den

2. maj 1997.

Den omhandlede bestemmelse er affattet således:

“ 10.8 Bestyrelsen fastsætter selv en eventuel forretningsorden. Bestyrelsens medlemmer modtager di

æter og godtgørelse for mistet arbejdsfortjeneste ved deltagelse i møder i eller for bestyrelsen efter reg

lerne i den kommunale styrelseslov.”

I henhold til den af repræsentantskabet vedtagne ændring er bestemmelsen affattet således:

“ 10.8 Bestyrelsen fastsætter selv en eventuel forretningsorden. Næstformanden honoreres med 40 % af

det vedtagne forrnandshonorar, j f. § 7.8. Øvrige medlemmer af bestyrelsen honoreres med 15 % af for

mandshonoraret.”

I brev af 28. maj 1997 godkendte Indenrigsministeriet, at formanden for ENG vederlægges med 25 % af den

højeste borginesterløn i området, svarende til Ca. 135.000 kr. årligt. Indenrigsministeriet kunne på det forelig

gende grundlag derimod ikke tage stilling til den ønskede vederlæggelse af næstformanden og de menige be

styrelsesmedlernmer i ENG. Ministeriet anmodede derfor om at modtage nærmere oplysninger om den ar

bejdsindsats, herunder det timeforbrug udover mødedeltagelsen, som havde været og fremover forventedes

forbundet med de nævnte hverv.

I brev af 3. marts 1998 har ENG oplyst følgende:

“På denne baggrund fremsendes hermed følgende overslag over tidsforbruget for I-ING’s menige besty

relsesmedlemmer og for næstformanden:

10 bestyrelsesmøder, incl, forberedelse og transport 60 timer

2 repræsentantskabsmøder, incl, forberedelse og transport 12 timer

Et 2-dages bestyrelsesseminar i KOMGAS-regi (Hindsgavl Slot), incl, transport 24 timer



-2-

Deltagelse i diverse møder bi.a. med kommuner. ca. 4 møder pr. r à 4 timer,
incl, transport 16 timer

I alt pr. år 124 timer

I tillæg hertil gælder for næstformanden:

10 forinandsskabsmøder à 4 timer, incl, transport 40 timer

Deltagelse i diverse møder og repræsentative opgaver i og uden for HNG

sammen med formanden eller som stedfortræder for denne, i alt incl.

forberedelse og transport, skønnet 120 timer

I alt for næstformanden 284 timer

HNG skal herved på dette grundlag anmode Indenrigsministeriet godkende følgende ny formulering af §
10.8:

“Bestyrelsen fastsætter selv en eventuel forretningsorden. Næstformanden honoreres med 40 % af det

vedtagne formandshonorar, jf. § 7.8. Øvrige medlemmer af bestyrelsen honoreres med 15 % af for

mandshonoraret. De personlige stedfortrædere modtager diæter og godtgørelse for mistet arbejdsfortje

neste ved deltagelse i møder i eller for bestyrelsen efter reglerne i den kommunale styrelseslov.”

I den anledning skal Indenrigsministeriet meddele følgende:

De principper, som er kommet til udtryk i Indenrigsministeriets cirkulæreskrivelse af 4. marts 1981 om ve

derlæggelse af hverv som medlem af bestyrelsen for selskaber, som helt eller delvist er i offentligt eje, finder

som tidligere oplyst fortsat anvendelse.

Som det fremgår af cirkulæreskrivelsen, er udgangspunktet, at der kan vederlægges efter § 16 — nu § 16 a — i

den kommunale styrelseslov, det vil sige med udbetaling afmødediæter.

I de tilfælde, hvor forberedelsen til møderne går ud over, hvad der normalt kan forventes, eller hvor der fore

ligger en betydelig arbejdsindsats, der ikke direkte er knyttet til mødevirksomhed, feks. forberedelsesarbejde,

deltagelse i drøftelser, forhandlinger, besigtigelser olign., kan en fast vederlagsordning være berettiget. Det vil

ofte være formanden eller næstformanden, der har en sådan merbelastning, som ikke er knyttet til egentlig

mødetid.

Sådanne vederlag fastsættes på grundlag af en opgørelse over den tid, der anvendes eller forventes anvendt.

Vederlaget beregnes sædvanligvis ud fra den timeløn, som et folketingsmedlem oppebærer — for tiden Ca. 185

1cr. i timen — medmindre hvervets karakter taler for, at der tages udgangspunkt i en højere lønramme.

Det fremgår af opgørelserne over tidsforbruget, at der er en væsentlig arbejdsbyrde udover deltagelse i møder

mv. forbundet med hvervene som næstformand og bestyrelsesmedlem i HNG.

Indenrigsministeriet kan derfor tiltræde, at der gives mulighed for at aflønne næstformanden og de menige

bestyrelsesmedlemmer med et fast vederlag.
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Vedrørende vederlæggelse af næstformanden har Indenrigsministeriet efter en samlet vurdering af oplysnin

gerne om den arbejdsindsats, herunder det tirneforbrug udover inødedeltagelsen, som er forbundet med hvervet

som næstformand, og en vurdering af selskabets karakter fundet at kunne godkende, at næstformanden veder

lægges med 40 % af formandens vederlag.

Vedrørende vederlæggelsen af de øvrige bestyrelsesmedlemmer har Indenrigsministeriet efter en samlet vurde

ring af oplysningerne om den arbejdsindsats, herunder det timeforbrug, som er forbundet med bestyrelseshver

vet fundet at kunne godkende, at de menige bestyrelsesmedlemmer vederlægges med 15 % af formandens ve

derlag.

Under henvisning hertil skal Indenrigsministeriet herved i henhold til vedtægternes § 14.1, litra a, med virk

ning fra 1januar 1998 godkende den vedtagne ændring af 10.8 i vedtægterne på vilkår af:

at “godtgørelse for mistet arbejdsfortjeneste” ændres til “erstatning for dokumenteret tabt arbejdsfortjeneste”.

Det bemærkes, at Indenrigsministeriets godkendelse af § 10.8 i vedtægterne på de angivne vilkår ikke i sig selv

nødvendiggør en fornyet behandling i repræsentantskabet.

Med venlig hilsen

Chrgtnn


